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Ai Docenti di lingua straniera 

All’Albo 

Al sito web 

 
OGGETTO:  

Bando reclutamento DOCENTI ESPERTI PON C1 FSE04 POR CAMPANIA 2012-691 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 VISTA la C.M. Prot.n. AOODGAI/6693 del 18.04.2012.  Programmazione dei Fondi 

Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative all’azione C1 

“Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave – comunicazione nelle lingue 

straniere” e C5 – Tirocini/stage (in Italia e nei paesi Europei) del Programma Operativo 

Nazionale: ―Competenze per lo Sviluppo. - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Anno 

scolastico 2011/12. – Attuazione POR Regioni Ob. Convergenza - II^ Procedura straordinaria.   

 VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento 

per la Programmazione – Direzione Generale per gli Affari Internazionali – UFF. IV, Prot. 

n. AOODGAI/10624 del 06/07/2012 che autorizza l’avvio delle attività relative al progetto 

POR Campania C1 2012 e C5 2012.  

 VISTE le disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi  

Strutturali Europei 2007/2013 edizione 2009.  

 VISTO il D.I. 44/01. 

 CONSIDERATO che i percorsi formativi C.1 prevedono anche una sessione di 15 ore di 

formazione linguistica propedeutica.  

 

INDICE 

 
una selezione pubblica al fine di individuare  2 (due) DOCENTI ESPERTI madre lingua in 

possesso del titolo di studio e delle competenze linguistiche certificate, o docenti di lingua straniera 

http://www.liceogatto.it/


della scuola in possesso sia della laurea specifica che dell’abilitazione all’insegnamento della lingua 

oggetto della formazione, con funzione di docenti nei sottoindicati moduli: 

 

 

C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-691 

OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani. 

AZIONE 1: Comunicazione nelle lingue straniere - percorso formativo realizzato direttamente in un Paese 

Europeo. 

MODULO ATTIVITA’ Nr. ORE 

 
LIVING ENGLISH ABROAD 

(corso lingua inglese) 

azione volta al riequilibrio linguistico del gruppo, 

alla preparazione culturale e geografica della zona 

sede della formazione, ed alla somministrazione 

del test d'ingresso.  

15 

 
J'APPRENDS EN M'AMUSANT' 

(corso lingua francese) 

azione volta al riequilibrio linguistico del gruppo, 

alla preparazione culturale e geografica della zona 

sede della formazione, ed alla somministrazione 

del test d'ingresso.  

15 

 

 

1.   CARATTERISTICHE DEI PERCORSI FORMATIVI PON/POR FSE C.1 

Con i percorsi formatici C.1 si intende offrire agli studenti delle classi del triennio delle scuole di 

istruzione secondaria di secondo grado l’opportunità di apprendere le lingue comunitarie attraverso 

periodi di residenza e studio in scuole all’estero (Paesi Europei) al fine di migliorare le competenze 

spendibili per l’inserimento nel mercato del lavoro e/o nei percorsi universitari. 

L’azione è rivolta agli studenti che hanno frequentato una classe del triennio nel corrente anno 

scolastico 2011/2012. Il numero dei destinatari è pari a 15 allievi. La durata dei percorsi formativi è 

di 60 ore (circa 4 ore giornaliere), articolate in 3 settimane. 

I percorsi formativi C.1 prevedono anche una sessione di 15 ore effettuate, prima della partenza,  da 

docenti esperti. Tale sessione viene utilizzata per una azione di riequilibrio linguistico del gruppo, 

alla preparazione culturale e geografica della zona sede della formazione, ed alla somministrazione 

del test d’ingresso.  

 

2.  COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO  
L’ Esperto avrà i seguenti compiti :  

1) inserimento in piattaforma dei dati di propria competenza relativi all'attività svolta nel Piano;  

2) presenza in Istituto in cui si svolge il corso secondo il calendario predisposto dal DS;  

3) definizione della didattica giornaliera: attività/contenuti, metodologia da adottare, materiali 

didattici, prove di verifica;  

4) attuazione del test d’ingresso;  

5) inserimento del testo della prova e registrazione degli esiti nella piattaforma;  

6) partecipazione alle riunioni;  

7) predisposizione di materiali di report sulle attività svolte, schede di osservazione ecc., nel 

Sistema Gestione dei Piani Monitoraggio dei Piani. 

 

3.  CRITERI PER LA SELEZIONE 

La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata, dal Dirigente Scolastico e dal DSGA sulla 

base dei criteri di valutazione predisposti nella griglia di valutazione (vedi allegato A). 

Verrà data priorità ai docenti di madre lingua. 

 

 

 



Il DS si riserva di revocare in qualsiasi momento l’incarico, se questo non viene svolto in modo 

adeguato, nel rispetto degli impegni contrattuali (vedi compiti sopra citati). 

La graduatoria di merito con relativo punteggio, verrà approvata e resa pubblica dal Dirigente a 

mezzo di affissione all’albo dell’Istituto.  

Per quanto riguarda la scelta degli Esperti cui affidare gli incarichi  sarà redatta una graduatoria per 

ciascun modulo. Il Dirigente conferirà non più di un incarico di Esperto a ciascun aspirante.  

I candidati selezionati verranno contattati telefonicamente. In caso di rinuncia dell’aspirante 

posizionato al primo posto della graduatoria, il Dirigente conferirà l’incarico medesimo scorrendo, 

nell’ordine, la predetta graduatoria. L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 

insindacabile giudizio. Si ricorda che, come da normativa vigente, il conferimento della nomina 

di Esperto sarà subordinato alla presentazione della documentazione relativa a quanto 

dichiarato nella domanda.  
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicazione sul 

sito web della scuola. 

Gli aspiranti, se pubblici dipendenti, dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di 

appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

 

4 – MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE  
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta in carta semplice esclusivamente utilizzando 

l’allegato modello e la stessa dovrà pervenire alla Segreteria di questa Istituzione Scolastica, 

improrogabilmente entro le ore 12,00 del giorno 27/08/2012.  
La domanda potrà essere consegnata a mano o spedita a mezzo posta o corriere, indirizzandola al 

Liceo Scientifico Statale “A. Gatto” – via Dante Alighieri – 84043 Agropoli  (SA), specificando 

sulla busta: “CANDIDATURA ESPERTO PON C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-691”. Il 

recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo, anche di forza 

maggiore, non dovesse giungere a destinazione in tempo utile, non facendo fede il timbro postale. 

La domanda dovrà contenere la disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto 

dal DS, nonché la disponibilità a partecipare agli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle 

eventuali manifestazioni conclusive del progetto.  

Il presente bando può essere richiesto direttamente alla segreteria della Scuola e/o scaricato 

all’indirizzo www.liceogatto.it  

 

5 – PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO   
Le attività del Progetto si svolgeranno presso il nostro istituto presumibilmente nella prima decade 

di settembre p.v. 

 

6 – COMPENSI   
Per ciascun Esperto è previsto un compenso orario pari a € 80,00 onnicomprensivo.  

 

7 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi del D.lgs. 30/06/2003, n. 196 e successive integrazioni e modificazioni, i dati forniti dai 

candidati saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati 

per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. Il conferimento dei dati all’Istituto è 

obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 

selezione.  

 

Il Dirigente Scolastico 

prof. Pasquale Monaco 


